芙蓉学子·团队合作奖”申报材料
只有亲身经历，才能刻骨铭心

合作，是一个团队成功的基石；合作，是一个集体向心力的凝聚与升华。

有一首歌最为动人，团结就是力量；有一种风景最为隽永，海纳百川、有容乃大；有一种人生最为深刻，与团队共成长、共奋进。我们的团队，是一个爱心洋溢的团队，一个积极进取的团队，一个有着强大战斗力、创造力和凝聚力的团队。每一次挑战，我们都共同迎接;每一次付出，我们都倾力合作;每一次收获，都凝聚着每一个人的智慧与汗水;每一次成功后微笑的甜蜜，都将成为我们所有人最美好最难忘的回忆！
我们的团队——长安大学***，始终坚持“全心全意为同学服务”的宗旨，积极发扬***人“自我管理、自我教育、自我服务”的工作精神，打出“有困难找***”的响亮口号，在同学间引起了强烈反响和广泛好评，是学校领导和广大师生共同认可的参与学校管理、校园建设和提高校风建设的最重要的学生组织之一。
我们的团队多年以来，一直沿着“以内部建设为基础、以服务维权工作为重点、拓展品牌性活动效应、引领学生思潮”的发展方向不断努力，在内部建设、服务维权、引领思潮、精品活动四个方面开展了许多工作，得到了同学们的逐渐认可和满意。无论是场面火爆的渭水之星，还是激情洋溢的排球联赛；无论是日益进取的青马工程，还是博彩众长的百家讲坛；更无论是细致入微的宿舍走访还是文明热情的办公接待，都留下了***人忙碌的身影和微笑的脸庞。我们的团队已经深入到长大学子学习、生活的方方面面，在校园里到处都能感受到我们全心全意为同学服务的气氛与热情。
最美好的感动源于最真的经历。在这个温馨的大家庭里，***便是我们每个人的代名词，我们为她担荣辱，共骄傲。属于***的记忆，是每一个感动与欢笑、辛酸与悲伤汇聚的片段，是用每一次的合作进取换回胜利的永恒瞬间。在这个团队里，每个人都在最大限度地发掘自己的潜能，提高自身素质；每个人都在最大限度地释放自己的热量，为她增光添彩。我们风雨同舟，我们携手共进，我们一道用最最坚实的步伐留下了引以为傲的足迹。
1． 内部建设

用事业凝聚人

通过建立团队内部网络办公系统，我们加强了团队内部工作的信息化建设，建立和健全了团体内部工作信息平台数据库，进一步提高团队工作效率。
通过开展 “谈心工程”、 “素质培训”，我们提高了团队成员的工作积极性和综合素质，促进了团队的文化建设；
通过“部门指导”和“活动指导”两种方式，我们强化了对各院分会工作的领导与监督，加强了与学院分会之间的交流；
用纪律约束人
通过制定和完善团体内部制度，如值班制度，考勤制度，***成员日常行为准则，我们规范了团体内部人员的行为举止，并以真人为榜样，评选出学生会内部“每周一星”。积极鼓励大家勤奋务实团结协作，真正做到了用纪律约束人。

2． 服务维权

 按照既定的工作方向和目标，2008—2009学年我们的团队以“服务维权”作为工作重心，本着代表和维护广大同学根本利益，及时了解和反馈同学的愿望要求，帮助同学解决实际问题，维护同学的合法权益的工作思路，全心全意为同学服务！
为了更好的落实服务维权工作，我们团队上学年在团委老师的关怀和支持下特别成立了学生提案工作委员、学生安全工作委员会、学生医疗工作委员会以及公寓自我管理委员会，与调研部、权益部、生活部、图书管理委员会一起各司其职，共同构筑强大服务维权阵营。全队上下拧成一股绳，深入同学，积极走访，全面了解同学们遇到的问题。真正做到用权益维护人，用行动感动人，用真心服务人。

3． 引领思潮

为了丰富校园文化生活，营造浓郁学术氛围，有效地提升大学生的文化素质，我们的团队本着“全心全意为同学服务”的宗旨，积极协助学校开展“名家讲座进校园”、“优秀电影进校园”以及“高雅艺术进校园”等系列活动，并认真组织“芙蓉学子·榜样力量”优秀大学生评选、“青年马克思主义者培养工程”，在引领广大同学建立正确的人生观、价值观和世界观等方面发挥了非常积极而重要的作用。
4． 精品活动

上一学年，在校团委的指导下，我们团队全体成员精诚协作，斗志昂扬，沿着“拓展品牌性活动影响”的工作方向，继开学初成功筹办“芙蓉学子·榜样力量”优秀大学生评选活动后，团队全体成员再接再厉，积极承办了长安大学文化节、体育节以及艺术节的众多精品活动，如长安大学首届饮食文化节、长安大学第六届渭水之星风采大赛、长安大学第三届女子排球联赛等，在校内外产生了广泛而良好的影响，为我校校园文化的建设做出了突出的贡献

无论如何，我们可以自信地说，我们的工作是取得了很大进步的；也可以自豪地说，这些进步的取得是因为我们有一批有责任感、有奉献精神的优秀人才；更可以放心地说，秉承着我们不变的宗旨，传承着我们团队一代代干部的优秀品质，我们团队今后的发展也一定会越来越好！

因为亲身经历，所以刻骨铭心；因为一起走过，所以倍加珍惜；也是因为向着团队的核心紧紧凝聚，我们还会一直走下去！无论我们有过多少骄傲的事迹，但那已经成为过去，我们更珍视的是未来，是我们下一步的目标和追求。人生弯弯曲曲水，事事重重叠叠山，然而我们无所畏惧，因为我们有一个用高度的责任心、超人的付出、顽强的拼搏克服重重困难，在挫折中发展、在夹缝中求胜、在沉稳中进步的优秀团队。
或许，我们做的还不够好。然而——明确目标、善于决策、相信成员、重视人才、充满热忱、持续创新、架构关系、抓住机会、有效沟通、经营未来……所有这一切她坚持的品质和原则都是使我们团队之所以成为一个有向心力、有凝聚力、有号召力、有感召力的组织的源泉。也正是因为这样，我们才有理由相信，我们有能力搏击更高更远的苍穹;我们也有理由相信，终有一天，我们能骄傲地告诉众人：一直被模仿，从未被超越！

